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ATRIBUŢII SPECIFICE MEMBRI CEAC 
                                                             AN ŞCOLAR 2016-2017 
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 Coordonează întreaga activitate a comisiei; 
 Convoacă membrii comisiei; 
 Monitorizează activitatea Comisiei; 
 Asigură informarea membrilor comisiei despre tematica sedinţelor de lucru; 
 Răspunde de selectarea, păstrarea/verificarea materialelor şi dovezilor și de crearea 
bazei de date; 
 Gestionează întreaga documentaţie a Comisiei; 
 Realizează raportul de autoevaluare; 
 Realizează planul de îmbunătăţire; 
 Verifică documentele oficiale; 
 Rezolvă problemele operative ce intervin în activitatea comisiei; 
 Propune modificări ale Regulamentului comisiei și Strategiei de evaluare; 
 Informează CA referitor la acțiunile pe care Comisia le întreprinde, ori de câte ori este 
nevoie; 
 Completează platforma on-line https://calitate.aracip.eu/ în vederea generării RAEI 
anual; 
 Prezintă rezultatele evaluării în Consiliul Profesoral 
 Reprezintă comisia în raporturile cu conducerea unităţii de învăţământ, IŞJ, ARACIP, cu 
celelalte autorităţi publice, cu persoane fizice sau juridice din ţară şi străinătate, cu orice 
instituţie sau organism interesat de domeniul de activitate al comisiei, cu respectarea 
prevederilor legale în acest sens;  
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 Întocmeşte şi semnează procesele-verbale ale comsiei, decizii, adrese şi orice alte 
documente specifice; 
 Ţine evidenţa activităţilor desfăşurate şi se ocupă de întocmirea prezenţei membrilor la 

activităţi;  
 Păstrează dosarul CEAC;  
 Realizează asistente la lecţiile desfaşurate de cadrele didactice din şcoală întocmind 

rapoarte de sinteză pentru membri comisiei; 
 Realizează planul de îmbunătăţire; 
 Verifică documentele oficiale; 
 Realizează raportul de autoevaluare; 
 Propune modificări ale Regulamentului comisiei și Strategiei de evaluare; 
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 Este purtatorul de cuvânt al comisiei; 
 Afişează materialele de interes general la panoul de afisaj din cancelarie şi de pe holul 
scolii; 
 Realizează planul de îmbunătăţire; 
 Verifică documentele oficiale; 
 Realizează raportul de autoevaluare; 
 Propune modificări ale Regulamentului comisiei și Strategiei de evaluare; 
 Elaborează,  aplică si centralizează chestionarele; 
 Orice altă activitate atribuită de coordonator;  
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 Asigură legatura comisiei cu Consiliul Reprezentativ al Parintilor  
 Realizează planul de îmbunătăţire; 
 Verifică documentele oficiale; 
 Realizează raportul de autoevaluare; 
 Propune modificări ale Regulamentului comisiei și Strategiei de evaluare; 
 Orice altă activitate atribuită de coordinator; 
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  Asigură legatura cu Consiliul Local şi cu celelalte organizaţii de interes local de pe raza 
localităţii (Postul de Politie, Biserica, agenţi economici);  
 Realizează planul de îmbunătăţire; 
 Realizează raportul de autoevaluare; 
 Propune modificări ale Regulamentului comisiei și Strategiei de evaluare; 
 Orice altă activitate atribuită de coordonator;  
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 Verifică documentele oficiale;  
 Realizează planul de îmbunătăţire; 
 Realizează raportul de autoevaluare; 
 Propune modificări ale Regulamentului comisiei și Strategiei de evaluare; 
 Elaborează, aplică si centralizează chestionarele; 
 Postează materialele specifice pe site-ul şcolii; 
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